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Broj: 05-30/1-2246/26
Sarajevo, 13.10.2026. godine

Na osnovu Clana 20. i 23. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji BiH
(»Sluzbene novine FBiH", broj 49/05 i 103/21), ¢lana 20. i 21. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
Federalnog ministarstva za pitanja boraca i invalida odbrambeno-oslobodilatkog rata/Federalnog
ministarstva za pitanja branitelja i invalida domovinskog rata broj: 05-34-1272/19 od 29.08.2019. godine i
05-30/1-126/24 od 06.03.2024. godine, federalni ministar za pitanja boraca i invalida odbrambeno-
oslobodilackog rata, objavljuje:

JAVNI OGLAS
za popunu radnog mjesta namjesStenika u Federalnom ministarstvu za pitanja boraca i invalida
odbrambeno-oslobodilackog rata/Federalnom ministarstvu za pitanja branitelja i invalida
domovinskog rata na neodredeno vrijeme

Popuna se vrsi za upraznjeno radno mjesto:

1) Visi referent za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze u Grupi za pitanja evidencija iz
oblasti vojne obaveze Kijué - 1 (jedan) izvrsilac.

Opis poslova:
- vrsi poslove potrebne za odrZanje upotrebljivosti vojno-evidencionih dokumenata,
- vr$i unos podataka iz sluzbene evidencije u elektronsku bazu podataka i stara se o azurnosti iste
- vrsi kopiranje i umnozavanje dokumenata za potrebe Grupe,
- vrsi prijem poste i upisuje je u djelovodne knjige za prijem i otpremu poste;
- vr8i arhiviranje dokumenata,
- otprema postu na naznacene adrese;
- vodi sve evidencije iz kancelarijskog poslovanja,
- vrsi i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac u vezi sa poslovima radnog mijesta,

Op¢i uslovi koje kandidati moraju ispunjavati:
- da je drZavljanin Bosne i Hercegovine;
- da je punoljetan;
- da ima opcu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta;
- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz organa drzavne sluzbe
kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno Bosni i Hercegovini;
- da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Posebni uslovi za vr§enje poslova:
- SSS, Srednja birotehni¢ka $kola, Gimnazija, Srednja ekonomska $kola, Srednja masinsko-tehnicka
Skola ili druga srednja $kola:
- poloZen struéni ispit za namjestenike;
- najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza i
- poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnosvne djelatnosti
Naziv grupe poslova: administrativho-tehniéki
Slozenost poslova: djelomiéno slozeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Uz prijavu za Javni oglas kandidati su obavezni priloziti sljede¢e dokumente (originale ili ovjerene
fotokopije):




—_—

. Prijavu na javni oglas, koja sadrzi kratku biografiju, adresu i kontakt telefon, uz napomenu da ista mora

biti svojeruéno potpisana i sa naznakom radnog mjesta na koje se kandidat prijavijuje,

- Uvjerenje o drzavijanstvu, ne starije od 3 mjeseca,

[zvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od 6 mjeseci, '

Diploma/svjedo¢anstvo o zavrsenoj Skolskoj, odnosno stru¢noj spremi (nostrificirana diploma, ukoliko

Skola nije zavr8ena u BiH ili je diploma steéena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ nakon

06.04.1992. godine),

5. Uvjerenje o polozenom strutnom ispitu,

6. Dokaz o radnom stazu (potvrda/uvjerenje iz sluzbenih evidencija poslodavca ili uvjerenje FZ PIO/MIO)
- Ukoliko se kao dokaz o radnom stazu dostavlja uvjerenje/potvrda poslodavca, uvjerenje/potvrda mora
sadrzavati sliedeCe podatke: naziv i sjediste poslodavca, broj, datum i mijesto izdavanja
uvjerenja/potvrde, podatke o nazivu radnog mjesta, odnosno vrsti poslova koje je kandidat obavljao uz
obavezno naznadenu $kolsku spremu sa kojom je obavljao navedene poslove, period obavljanja
poslova, potpis oviastenog lica i pe¢at. Kao dokaz o radnom stazu nece se uzimati u razmatranje radna
knjiZica, pismo preporuke, ugovor o djelu, i sl. Ukoliko se kao dokaz o radnom stazu dostavlja uvjerenje
Federainog zavoda za penzijsko i invalidsko osiguranje o podacima registrovanim u matinoj evidenciji,
obavezno je dostavljanje potvrde koja razrjeSava Sifre zanimanja iz uvjerenja (listinga), tako da se moze
utvrditi sa kojom stru¢nom spremom je kandidat obavljao poslove odredenog radnog mjesta,

7. Dokaz o poznavanju rada na radunaru,

8. Ovjerena izjava kandidata da u posliednje dvije godine od dana objavijivanja javnog oglasa nije
otpusten iz organa drzavne sluze kao rezulat disciplinske kazne na bilo kojem nivou viasti u Federaciji
BiH, odnosno BiH,

9. Izjava kandidata ovjerena u opéini kojom kandidat potvrduje da nije obuhvaéen odredbom &lana 1X.1.

Ustava Bosne i Hercegovine.

EXIN

Napomene za kandidate:

Kandidati koji dostave dokaze o strucnoj spremi i radnom stazu u smislu ¢lana 14. stav (2) i ¢lana 19.
Uredbe o dopunskim poslovima osnovne djelatnosti i poslovima pomoéne djelatnosti iz nadleznosti tijela
drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 69/05, 29/06 i 65/20)
smatrat ¢e se da ispunjavaju trazene uslove iz Javnog oglasa, a koji se odnose na nivo i vrstu $kolske
odnosno stru¢ne spreme i radni staz.

U razmatranje ¢e se uzeti i prijave kandidata koji nemaju poloZen struéni ispit, a ukoliko kandidat bude
primlien u radni odnos, duzan je navedeni ispit poloZiti najkasnije u roku od $est mjeseci od dana prijema
u radni odnos.

Nakon proteka roka za dostavljanje prijava po objavljenom Javnom oglasu, nadlezna Komisija ¢e obaviti
intervju sa svim kandidatima koji ispunjavaju sve uslove predvidene Javnim oglasom.

O mijestu i vremenu obavljanja intervjua, kandidati ¢e biti obavjesteni putem web stranice Ministarstva
www.fmbi.gov.ba.

Izabrani kandidati ¢e biti duZni dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije preuzimanja
duZnosti namjestenika, a podlije?u obavezi probnog rada u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

Liéni podaci kandidata obraduju se isklju&ivo u svrhu provodenja ovog javnog oglasa, u skladu sa Zakonom
o zastiti licnih podataka (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 12/25).

Trazenu dokumentaciju treba dostaviti u roku od 15 dana od dana objavijivanja javnog oglasa u dnevnim
listovima (ra¢unajuéi od dana posljednje objave), putem poste, preporuéeno na adresu:

Federalno ministarstvo za pitanja boraca i invalida odbrambeno-oslobodila¢kog rata/
Federalno ministarstvo za pitanja branitelja i invalida domovinskog rata
Ul. Hamdije Cemerli¢a br. 2, 71000 Sarajevo
Sa naznakom:
»Javni oglas za popunu upraznjenog radnog mjesta namjestenika - Vi$i referent za pitanja
evidencija iz oblasti vojne obaveze u Grupi za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze Kljué
na neodredeno vrijeme*
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